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REPUBLICA

MIRMISTERIO ADAMIMISTRATIVO

REGLAMENTO DEL PREMIC INACIONAL A LA INNOVACION PUBLICA DEL
MINISTERIO ADMIMISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA

Considerando: Que el Gobierno dominicano estd comprometido con generar una
cultura de innovacién en la Admunistracién Pablica, por lo cual la creacién de
mecanismos que promuevan la innovacidn constituye uno de los ejes transversales del
programa de gobierno 2020-2024;

Considerando: Que la Carta Iberoamericana de la Innovacién en la Gestidén Pdblica
(2020) define innovacion como el “proceso de explorar, asimilar y explotar con éxito una
novedad, er las esferas institucionales, organizativa y social, de forma que aporte
soluciones inéditas, originales y creativas a los problemas y permita asf responder de
manera Optima a las nuevas y tradicionales necesidades de los ciudadanos y de la
sociedad™;

Considerando: Que la innovacidén en la gesdén pliblica se materializa a través de la
organizacidn de los recursos publicos disponibles en distintas instituciones vinculadas
mediante accién local o nacional, para implementar nuevas tareas y transformar las
pricticas de la administracién del Bstado en aras de dar respuesta efectiva a las
problematicas de nivel estatal;

Considerando: Que, en consonanciz con los lineamientos estratégicos del Plan Nacional
Plurianual del Sector Publico 2021-2024, el Gobierno dominicano se compromete a
“propiciar desde el Estado un marco institucional transparente y eficiente que incentive
la innovacién tecnolégica v organizacional”;

Considerando: Que el Decreto nim. 278-22 de fecha 27 de mayo de 2022 aprueba la
Polidea Nacional de Innovacién 2030 (PNI 2030), la cual “tiene como propésito
establecer un marco general para el fomento y coordinacién de innovacién, la creatvidad
y la invesdgacion cientifica y tecnolégica desde una visién compartida de ecosistema que
integra el talento humano, las capacidades institucionales y de los sectores involucrados,
con el fin de potenciar la creacién de conocimiento Wtil, la competitividad, la
transformacién  productiva sostenible y la inclusién, contribuyendo al desatrollo
sostenible v a la calidad de vida”;

Considerando: Que el Dectero ntim. 808-21 de fecha 24 de diciembre de 2021 establece
el Premio Nacional a la Innovacién Publica del Ministerio Administradve de la
Presidencia;

Considerando: Que, a wavés del Premio Nacional a la Innovacién Publica, el Ministerio
Admunistrativo de la Presidencia premiard los proyectos, programas, servicios o procesos
mds innovadores que provengan del sector publico y/o del sector privado y que permitan
la transformacién de procesos, servicios y politicas propios de la gestién publica;

Considerando: Que el Premio Nacional a la Innovacién Piiblica es el galardén que busca
reconocer las mejores ideas tendentes a la transformacién del sector poblico y



mejoramiento de la gestién y los servicios prestados enfocados en las necesidades de los
usuarios;

Considerando: Que el artculo 6 del Decteto nim. 808-21 ordena al Viceministerio de
Innovacién, Transparencia y Atencién Ciudadana a redacrar el reglamento del Premio
Nacional a la Innovacidn Piblica del Ministerio Administratvo de fa Presidencia, lo cual
ha sido llevado = efecto;

En el ejercicio de lus funciones que me atribuye Ia normativa aplicable, dicto el
siguiente

REGLAMENTO DEL PREMIO NACIONAL A LA INNOVACION PUBLICA DEL
MINISTERIO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDEMNCIA

Artleulo 1. Alcance.-

11, El presente reglamento establece los lineamientos complementatios que regiran
el Premio Nacional a la Innovacién Publica, creado mediante Decreto 808-21,
para regular y esumular la presenracién de iniciativas de innovacién e implementar
iniciativas de éxito por patte de servidores piblicos v/ agentes del sector privado
que busquen transformar y mejorar la gestion piblica y la prestacién de los
servicios de esta naturaleza,

Asticulo 2. Fases de participacién y seleccion.-
1. El proceso de participacién v seleccién en el Premio Nacional a la Innovacién

Pablica comprende tres fases:

a) Drmera fase. Postulacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.

b} Sepunda fase. Seleccién de semifinalistas, de conformidad con los criterios de
evaluacién descritos en el articulo 8 del presente reglamento.

c) Tercera fase. Presentacién oral de las iniciativas, a cargo de los participantes
semifinalistas. A partir de la presentacién oral el Comité Seleccionador
scleccionard los equipos o personas ganadoras y entregard el premio
correspondiente al primer, segundo v tercer lugar.
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Solo pasarin a la fase subsiguiente los participantes que hayan cumplido
satisfactoriamente con la fase previa.

Articulo 3. Renglones de participacion.-
3.1 "Toda iniciativa se deberd circunsciibir 2 uno de los siguientes renglones:

a) lnnovacién en Procesos Pablicos y Digitales. Las iniciativas circunseritas a
este renglén deberin promover innovacién que contribuya al aumento de los
niveles de competitividad de las instituciones piiblicas. El objetivo es crear
iniciativas de modernizacién de los sistemas ptiblicos y nuevas alternativas de
uso piblico que faciliten la identificacién y solucién de problemas propios
del sector piiblico.

b) lanovacién en Politicas Piblicas v Sepyicios. Las iniciativas circunscritas a
este rengldn deberin promover innovacién en la forma de desarrollo de las
politicas publicas o de mitigacién o solucién de los problemas de interés
publico. De igual forma, deberin identificar la capacidad de innovacién por
medio del estudio de problemas de interés publico en diferentes 4reas, las
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3.2

cuales serdn anunciadas en las bases del Premio elaboradas por el
Viceministerio de Innovacién, Transpatencia y Atencién Ciudadana,
Innovacidn Prblica Implementada. Las iniciativas circunscritas a este renglén
deberdn promover innovacién en procesos implementados por servidores
publicos en sus espacios de trabajo. Las mismas deben reflejar que han
servido de base para incentivar, en el matco de sus espacios laborales, la
modernizacién de determinados procesos y el abordaje creativo y eficiente de
problemas piiblicos en aras de expandir estas iniciativas a otras instituciones
publicas y visibilizar fos casos de éxito.

Xs

El Viceministerio de Innovacién, Transparencia y Atencién Ciudadana del
Ministerio Administrative de la Presidencia podri, mediante las bases del Premio,
modificar y/o ajustar los renglones de participacién de conformidad con los
criterios que disponga.

Articulo 4, Convocatoria y criterios de participacidn.-

4.1.

4.2.

4.4,

4.5.

i Vicemunisterio de [nnovacién, Transparencia v Atencidén Ciudadana del
Ministerio Administrativo de la Presidencia emitird una convocatoria anual por
medio de la cual (a) especificari el perfodo de postulacién de las iniciativas y (b)
indicard quiénes -de entre las categorias referidas en este articulo- podrin
participar en el Premio Nacional a la Innovacién Pablica para la edicidén
correspondiente. Los participantes podrin ser servidores piblicos del Fstado
dominicano y/o agentes privados.

Los servidores piblicos podidn perienccer a:

a) entes del gobierno central y local

b) entidades centralizadas, descentralizadas y auténomas

¢} las Fuerzas Armadas v la Policia Nacional

d) entes del Poder Legislativo y del Poder Judicial

Ademis de los antesiores, los servidores publicos podrin ser comisionados(as),
designados(as), contratados(as), pasantes mayores de edad.

Todo aquel que desee participar podri hacerlo de manera individual o mediante
la conformacién de equipos integrados por un méximo de 4 personas, Los
integrantes de los equipos podrin laborar en una misma instinzcion {en un mismo
departamento o no) o en institaciones distintas.

El equipo postulante deberi designar, de entre sus miembros, uno de ellos para
que funja como represeatante del equipo en fas todas instancias del Premio.

No se admitird la participacién de ministros(as), viceministros(as) v/o directores
(as) de dreas.

Articulo 5. Funciones del Comité Seleccionador.-

5.1.

Los miembros que conforman el Comité Seleccionador son los dispuestos en el
articulo 4 del Decreto 808-21. El Comité Seleccionador tendrd las sigulentes
funciones:

a) Constatar que las iniciativas sean integras, de acuerdo a las especificaciones
sehaladas en el presente reglamento y la normativa aplicable;

b) Evaluar las iniciativas concursables del Premio, asf como el registro de
calificaciones en cada una de las fases correspondientes, siguiendo los
criterios establecidos;

) Determinar, de manera colegiada, el otorgamiento de los tres primeros
lugares, asf como otras de las distinciones que puedan contemplarse;



d) Galardonar las iniciativas de innovacién que mejor cumplan con los critesios
fijados para la evaluacién;

e) Deliberar y tomar una decisién respecto de los casos de empate que se
susciten respecto de los tres primeros lugares;

f) Declarar desierto, si procede, uno o algunos de los tres primeros lugares del
Premio.

5.1.  Cada miembto del Comité Seleccionador deberd emitir una hoja de evaluacién
por medio de fa cual califique, con base en 100 puntos, las iniciativas de
innovacion presentadas por los participantes.

52.  El dictamen del Comité Seleccionador es mnapelable.

Articulo 6. Postulacion.-

6.1.  Los participantes deberin postulatse a través de la plataforma Web habilitada por
el Ministerio Administrative de la Presidencia. En dicha plataforma deberdn
describir la iniciativa a presentar con base en el renglén de partieipacién
seleccionado y cumplimentar y cargar la decfaracion jurada cotrespondiente. La
descripeidn de la iniciativa deberd incluir explicaciones tespecto de la impottancia
que posee, el aleance del mismo y la necesidad de su abordaje.

6.2 Los participantes podrin presentar iniciativa en solo uno de los renglones de
participacion. En caso de que los participantes presentasen mds de una iniciativa,
independientemente del reglén del que se tratase, solo se tomard en cuenta la
primera iniciativa registrada.

6.3.  Los patticipantes deberdn suministrar un video de apoyo de méiximo 2 minutos
en et que indiquen (i) el problema identificado, (i) la sohucién propuesta y (iif) el
impacto y creacién de valor de la iniciatva. Por igual, podrin suministrar toda la
informacidn (documentos, presentaciones, totografias) que entiendan pertinente
a fin de respaldar su iniciativa y ampliar los detalles de la misma con la finalidad
de hacerla lo mds explicativa posible. En caso de que se requieran documentos
adicionales, el Viceministerio de Innovacién, Transpatencia v Atencién
Ciudadana deberd hacetlo constar en la plataforma Web habilitada al efecto.

Articulo 7. Requisitos de admisibilidad de iniciativas.-
7.1, TPara ser admitidas, las iniciativas deberin cumplir con lo siguiente:
a) Haber sido disefada por uno de los participantes referidos en ¢l articulo 4
|Convocatoria y critetios de participacion];
b) Tener caricter inédito, con posibilidades de implementacién  efectiva
comprobable;
¢) Para el caso de iniciatvas diggidas al renplén “Innovacién ptiblica
implementada”, haber iniciado su implementacién a partit del primero de
enero del afio 2018. Tas iniciatvas cuya fecha de inicio de implementacién
sea anterior 2 esta fecha, no serin admitidas.

Articulo 8, Criterios de evaluacion.-
6.1, La evaluacién de las iniciativas al Premio Nacional a la Innovacién Piblica se
sujetard a los siguientes criterios:

) Innovacién publica: Evalda el enfoque novedoso en el diseiio e
implementacion de la iniciativa en el contexto en el que se desatrolla, la
necesidad de la misma y su originalidad en la ¢jecucién de procesos y politicas
del sector publico.




8.3.

b) Impacto: Evalta el nivel de repercusién en la vida de los ciudadanos y
ciudadanas, la mejora de la gestidn institucional, la calidad de la iniciativa ¥
las métricas utlizadas.

c) Co-greacion: Bvalia el grado de involucramiento de actores relevantes en el
proceso  de creacibn vy desawrollo de las iniciativas de Procesos
otganizacionales o servicios a ia ciudadania.

d) Replicabilidad: Evaliia ¢l potencial de la iniciativa a ser implementada en las
demis instituciones piiblicas y organismos del Estado, considerando las
adaptaciones institucionales.

¢) Factibilidad y rentabilidad: Fvalia los factores (econdmicos, institucionales,

técnicos, etc) a tomar en cuenta para la posibilidad de implementar ia

Iniciativa presentada, asi como tasa de retorno en cuanto a valor publico

generado de mvertir en la iniciativa.

Sustentabilidad: Fvalda los niveles de continuidad que los participantes

puedan demostrar sobre la iniciativa, en el tiempo, cambios politicos y

presupuestarios.

g) Inclusién de género: Evaltia positivamente la perspectiva de género de las
iniciativas, asi como la inclusién de género en los equipos participantes.

N>

{lada criterio supone la asignacitn de un puataje, el cual serd fijado, mediante las
bases del Premio en cada edicién, por el Viceministerio de Tnnovacién,
Transparencia y Atencién Ciudadana del Ministerio Administrativo de ia
Presidencia.

El Comité Seleccionador podrd interpelar y requerir documentos explicativos de
las iniciativas, segiin lo entienda pertinente.

Articulo 9. Publicidad de las iniciativas y propiedad intelectual.-

3.1.

9.2,

Las iniciativas sometidas al Premio Nacional a la Tonovacién Pablica serin
publicadas en la plataforma Web habilitada por el Ministerio Administrativo de la
Presidencia. Se hardn constar los nombres y derechos de propiedad intelectual de
los participantes de forma que pueda servir como banco de iniciativas.

Los derechos de propiedad intelecrual de las iniciativas corresponden
exclusivamente a sus creadores. No obstante, la cortespondiente iniciativa podrd
ser implementada en la institucién para la cual fue creadal o -por efecto del
Premic Nacional s la Innovacién Piblica- alguna otea institucién piblica
diferente, previa autorizacién de los creadores de la iniciativa y sin recibir
remunetacién a cambio.

Asticulo 10, Premiacidn.-

10.1.

10.2.

El Premio Nacional a la lnnovacién Publica consistiri en la entrega de un
incentivo econdinico v una placa de reconocimiento pata los tres grupos o
personas declarados como ganadores del Premio,

El monto del incentivo econémico se dispondtd en las bases del Premio. Fste
monto nunca serd inferior al del afio ancerior. Cualquier otro incentivo serd
definido en las bases del Premio.

Articulo 11, Implementacién de las iniciativas.-

! (vinstituciones para las cuales fueron creadas, segin aplique.



11.1.  En caso que los participantes ganadores decidan implementar sus iniciativas, lo
harin en la institucién para la cual la correspondiente iniciativa fue creada,? para
lo cual deberdn contar con una carta compromiso de la institucion beneficiaria de
la iniciativa. Se solicitard a las instituciones a las que pettenecen los ganadores la
oportunidad y flexibilidad de interactuar con las instituciones beneficiarias de las
iniciativas.

Los finalistas y ganadores del concurso deberan estar disponibles para participar
de actividades de difusién del concurso y de la innovacién, acciones de
transferencia de conocimiento sobre su iniciativa y de su experiencia, espacios de
reconocimiento y extension convocados por el MAPRE y realizacidon de
ptesentaciones y videos pata diferentes instancias y audiencias, entre otros, pata
lo cual se le requiera.

11.

Bo

DADO en Santo Domingo de Guzmdn, Nistriro Nacional, Reptblica Dominicana, a los
diez (10) dias del mes de agosto del Afic dok mil veintidés (2022).

g

¢nadio Paliza
stratiYo de la Presidencia

Visado por:

Dilia LéticiafJorge Mera
Viceministra de Innovacion, Transparencia y Atencién Cludadana

Q) instituciones para las cuales fueron creadas, seglin aplique.



